Nr.inreg. 2293 /30.09.2025.

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL BIBLIOTECII JUDETENE SATU MARE

La 30 septembrie 2025 stabilita in conformitate cu prevederile art.33 alin.(1) din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice

Nr. Functia Nivel studii Grad Gradatie Salar de baza
Crt.
FUNCTII DE CONDUCERE
1 Manager S ] 8677
2 Director adjunct S ] 7870
3 Contabil sef S ] 7870
4 Sef serviciu S Il 6821
FUNCTII DE EXECUTIE

5 Bibliotecar S 1A 5 6653
6 Bibliotecar S IA 4 6491
7 Bibliotecar S IA 3 6333
8 Bibliotecar S IA 2 6031
9 Bibliotecar S [ 5 5976
10 | Bibliotecar ) Il 3 5687
11 | Bibliotecar M IA 5 5308
12 | Bibliograf S Il 2 5382
13 | Inginer de sistem S 1A 5 6653
14 | Inginer de sistem S 1A 3 6333
15 | Consilier juridic 5 I 1 4934
16 | Consilier S il 5 6098
17 | Secretar M 1A 5 5585
18 | Economist ) 1A 5 5963
19 | Consilier S | 5 5963
20 | Administrator M I 5 5368
21 | Muncitor calificat M; G I 5 5514
22 | Muncitor calificat M I 4 5379

Incepénd cu data de 01.07.2025 salariatii B.J.5.M., proportional cu timpul efectiv lucrat, beneficiaza de urmatoarele:

Indemnizatie de hrand in cuantum de 347 lei acordatd in baza prevederilor art.18 din Legea nr.153/2017;

Spor de conditii grele in procent de 8,5%, pentru salariatii incadrati pe anexa Il Culturd, in baza Legii nr.153/2017;
Spor de conditii vatdmatoare, un spor in cuantum de 300 lei brut lunar, corespunzitor timpului lucrat la locurile
de munca potrivit Ordonantei de urgenta nr. 36/30.06.2025, pentru stabilirea unor masuri privind personalul
platit din fonduri publice, art. 1., alin. 4 si alin. 11, incepand cu data de 01 iulie 2025 si se aplics pana la data de
31 decembrie 2025

Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor in procent de 50% din salariul de baz3, mentinut la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, potrivit dispozitiilor OUG nr. 115/2023;

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% in baza prevederilor art.15 din Legea nr.153/2017
Vouchere de vacanta in valoare de 800 lei, in baza Hotararii Guvernului nr. 400/16.04.2025 pentru modificarea
si completarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacant, aprobate prin Hotirirea
Guvernului nr.215/2009.

Suma sporurilor, indemnizatiilor si a tuturor celorlalte compensatii, inclusiv cele pentru hran3 si vacanta, cumulate
pe total buget, nu depdsesc 30% din suma salariilor de baza.

Manager

Sisdrman-Tou Dariana intocmit,

C.j.(s) Ugocian Diana-Nicoleta




